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CRITERIOS DE AVALIAGAO 2022/2023

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO - 2.° e 3.° Ciclo do Ensino Basico

! I' Agrupamento de Escolas de Mundao/ Escola EB 2, 3 de Mundé&o

DESCRITORES DO

INSTRUMENTOS DE

DOMI| DERAGA ENDIZAGENS ESPECI| ~
OMINIOS PONDERACAO APRENDIZAGENS ESPECIFICAS PERFEIL DOS ALUNOS AVALIACAO
Realizar as atividades/tarefas de forma auténoma, responsavel e criativa.
ompeténcias rever e avaliar o impacto das suas decisdes. relhas
C té 25% P I to d d v' Grelh
pessoais ° Adaptar-se a novas situacoes e ou tarefas. Criteriais
Revelar curiosidade e vontade de saber mais. Autoavaliador
Respeitar as regras de convivéncia civica e democratica. (transversal as v" Apresentacdes
Cooperar com os outros, manifestando empenho e interesse. dreas) orais
Competéncias 25% Demonstrar capacidade para ouvir, interagir, argumentar, negociar e aceitar diferentes
sociais ? pontos de vista, ganhando novas formas de estar, olhar e participar na sociedade. Respeitador
Demonstrar capacidade de adequar comportamentos em contextos de cooperagao, v Fichas de
partilha, colaboragdo e competicdo. Participativo trabalho
Pesquisar, selecionar e organizar informagdo para a transformar em conhecimento )
mobilizavel. Questionador v" Questionarios
Revelar espirito critico. ] )
Pensamento 25% Colaborar na tomada de decisio de assuntos da turma (defini¢3o de regras, resolugdo de S|stemat|zador/ S
critico e conflitos, outras decisdes). Organizador Listas de
criativo Convocar diferentes conhecimentos, utilizando diferentes metodologias de trabalho e | N verificagéo
ferramentas para pensarem criticamente. Critico (Analltlco
Comunicar e colaborar, utilizando diferentes tipos de ferramentas (analdgicas e digitais). | Comunicador L, s d
Grelas de
Demonstrar ter interiorizado conhecimentos sobre ... ~
. Conhecedor/ observacgao
] Identificar...
Conhecimento - Sabedor/Culto/
Compreender a responsabilidade dos comportamentos humanos...
(consoante os 25% Conh Informado
onhecer ...

contetdos)

v’ Caderno digital
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PERFIL DE APRENDIZAGENS

DOMINIOS DESCRITORES DE NiVEL DE DESEMPENHO
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
SEMPRE QUASE SEMPRE POR VEZES RARAMENTE NUNCA
° Realiza as | ° Realiza as atividades/tarefas de | ° Realiza as atividades/tarefas de | ° Realiza as atividades/tarefas de | ° Realiza as atividades/tarefas de forma
atividades/tarefas de forma auténoma, responsavel e forma auténoma, responsavel e forma auténoma, responsavel e auténoma, responsavel e criativa.
forma auténoma, criativa. criativa. criativa. ° Prevé e avalia o impacto das suas
Competéncias respcﬁ)nsévelie cri.ativa. ° PreyéNe avalia o impacto das suas | ° Preyé~e avalia o impacto das suas | ° Prevé e. a~valia o impacto das decisdes. . )
pessoals ° Prevé e avalia o impacto decisdes. decisdes. suas decisdes. ° Adapta-se a novas situagdes e ou
das suas decisdes. ° Adapta-se a novas situagbes e ou | ° Adapta-se a novas situagGes e ou | ° Adapta-se a novas situacGes e tarefas.
° Adapta-se a  novas tarefas. tarefas. ou tarefas. ° Revela curiosidade e vontade de saber
situagOes e ou tarefas. ° Revela curiosidade e vontade de ° Revela curiosidade e vontade de | ° Revela curiosidade e vontade de mais.
° Revela curiosidade e saber mais. saber mais. saber mais.
vontade de saber mais.
SEMPRE QUASE SEMPRE POR VEZES RARAMENTE NUNCA
° Respeita as regras de | ° Respeita as regras de convivéncia | ° Respeita as regras de convivéncia | ° Respeita as regras de | ° Respeita as regras de convivéncia
convivéncia civica e civica e democratica. civica e democrética. convivéncia civica e civica e democrdtica.
democratica. ° Coopera com os outros, | ° Coopera com os outros, democratica. ° Coopera com os outros, manifestando
° Coopera com 0s outros, manifestando empenho e manifestando empenho e interesse. | ° Coopera com o0s outros, empenho e interesse.
manifestando empenho interesse. ° Demonstra capacidade para ouvir, manifestando  empenho e | ° Demonstra capacidade para ouvir,
e interesse. ° Demonstra  capacidade para interagir, argumentar, negociar e interesse. interagir, argumentar, negociar e
° Demonstra capacidade ouvir, interagir, argumentar, aceitar diferentes pontos de vista, | ° Demonstra capacidade para aceitar diferentes pontos de vista,
para ouvir, interagir, negociar e aceitar diferentes ganhando novas formas de estar, ouvir, interagir, argumentar, ganhando novas formas de estar, olhar
Competéncias argl'Jmentar, ne.gociar e pontos de vista, ganhando r'm.vas olhar e participar r\a sociedade. negociar e ac.eitar diferentes e participar na soci'edade.
sociais aceitar diferentes formas de estar, olhar e participar | ° Demonstra capacidade de adequar pontos de vista, ganhando | ° Demonstra capacidade de adequar
pontos de vista, na sociedade. comportamentos em contextos de novas formas de estar, olhar e comportamentos em contextos de
ganhando novas formas | ° Demonstra capacidade de cooperagdo, partilha, colaboragdo e participar na sociedade. cooperagdo, partilha, colaboragdo
de estar, olhar e adequar comportamentos em competicdo ° Demonstra  capacidade de
participar na sociedade. contextos de cooperagao, adequar comportamentos em
° Demonstra capacidade partilha, colaboragdo e contextos de  cooperagdo,
de adequar competigdo partilha, colaboragdo e
comportamentos em competigdo
contextos de
cooperagdo, partilha,
colaboragdo e
competigdo.
SEMPRE QUASE SEMPRE POR VEZES RARAMENTE NUNCA
° Pesquisa, seleciona e | ° Pesquisa, seleciona e organiza | ° Pesquisa, seleciona e organiza | ° Pesquisa, seleciona e organiza | ° Pesquisa, seleciona e organiza
organiza informagdo informagdo para a transformar informacdo para a transformar em informagdo para a transformar informagcdo para a transformar em
para a transformar em em conhecimento mobilizavel. conhecimento mobilizavel. em conhecimento mobilizavel. conhecimento mobilizavel.
conhecimento ° Revela espirito critico. ° Revela espirito critico. ° Revela espirito critico. ° Revela espirito critico.
mobilizavel. ° Colabora na tomada de decisdo | ° Colabora na tomada de decisdo de | ° Colabora na tomada de decisdo | ° Colabora na tomada de decisdo de
° Revela espirito critico. de assuntos da turma (definigdo assuntos da turma (definigdo de de assuntos da turma (definigdo assuntos da turma (definigdo de
° Colabora na tomada de de regras, resolugdo de conflitos, regras, resolugdio de conflitos, de regras, resolugdo de regras, resolugdo de conflitos, outras
decisdo de assuntos da outras decisdes). outras decisdes). conflitos, outras decisdes). decisdes).
Pensamento turma  (definigdo de | ° Convoca diferentes | ° Convoca diferentes conhecimentos, | ° Convoca diferentes | ° Convoca diferentes conhecimentos,
critico regras, resolugio de conhecimentos, utilizando utilizando diferentes metodologias conhecimentos, utilizando utilizando diferentes metodologias de
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e criativo

conflitos, outras
decisdes).

Convoca diferentes
conhecimentos,
utilizando diferentes
metodologias de
trabalho e ferramentas
para pensarem

criticamente.

Comunica e colabora,
utilizando diferentes
tipos de ferramentas
(analdgicas e digitais).

diferentes  metodologias de
trabalho e ferramentas para
pensarem criticamente.
Comunica e colabora, utilizando
diferentes tipos de ferramentas
(analdgicas e digitais).

de trabalho e ferramentas para
pensarem criticamente.
Comunica e colabora, utilizando
diferentes tipos de ferramentas
(analdgicas e digitais).

diferentes metodologias de
trabalho e ferramentas para
pensarem criticamente.
Comunica e colabora, utilizando
diferentes tipos de ferramentas
(analdgicas e digitais).

trabalho e ferramentas para pensarem
criticamente.

Comunica e colabora,
diferentes tipos de
(analdgicas e digitais).

utilizando
ferramentas

Conhecimento

(consoante os
contetdos)

SEMPRE

o

Demonstra ter
interiorizado
conhecimentos sobre ...
Identifica...

Compreende a
responsabilidade dos
comportamentos
humanos...

Conhece...

QUASE SEMPRE

o

Demonstra  ter interiorizado
conhecimentos sobre ...
Identifica...

Compreende a responsabilidade
dos comportamentos humanos...
Conhece...

POR VEZES

o

Demonstra ter interiorizado
conhecimentos sobre ...

Identifica...

Compreende a responsabilidade dos
comportamentos humanos...

Conhece...

RARAMENTE

o

Demonstra ter interiorizado
conhecimentos sobre ...

° Identifica...

° Compreende a responsabilidade
dos comportamentos
humanos...

° Conhece...

NUNCA

° Demonstra ter interiorizado
conhecimentos sobre ...

° Identifica...

Compreende a responsabilidade dos
comportamentos humanos...
Conhece...

A Coordenadora da EECE

Regina Machado

Critérios Especificos de Avalia¢cdo de CIDADANIA e DESENVOLVIMENTO/ 2022-2023




